COMUNE DI MARTELLAGO (Provincia di Venezia)
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE LIQUIDATI PER L'ANNO 2012
da pubblicare sul sito internet comunale ai sensi dell'art. 20, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 14.03.2013 n. 33

Importo totale stanziato | Importo totale liquidato Importi non liquidati
Rettibuzione di Risultato del Segretario/Direttore Generale (1) € 10.2306,63 € 10.236,63 € 0,00
Retribuzione di Risultato a n° 8 dipendenti Titolari di Posizione Organizzativa € 18.840,11 € 18.840,11 € 0,00
Comp.en51_per 0’ 70 dlpe.nd.ent} (r_lon Titolari d} Pos1.z1.one Organizzativa) per € 68.366,18 €68.103.48 €262,70
partecipazione ai Progetti di Miglioramento dei Servizi
Comper.ls-1 Per n 79 Dipendenti (non Titolari di Posizione Organizzativa) per € 49.902,29 €49.732.50 €169,79
Produttivita Collettiva

(1) Nell'importo indicato sono comprese anche le seguenti retribuzioni di risultato riconosciute al Segretatio/Direttore Generale dai Comuni di Mirano e di
Motgano, per il setvizio di "Segreteria in convenzione", che verranno interamente rimborsate:

Comune di Mirano: € 2.314,77

Comune di Morgano: € 1.840,07
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